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1 - JUSTIFICATIVA

O Servigco Socioeducacional foi implantado com intuito de fomentar agcdes
fragmentadas de apoio ao discente, em um servico sisteméatico e consolidado com
atuacdao eficaz e eficiente. Preiteando também o cumprimento da regulamentacdo do
MEC, através do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES,
que referencia o apoio ao estudante e o desenvolvimento de uma politica dos
egressos da InstituicAo como itens necessarios para a dimensdo da Avaliacao
Institucional, fazendo parte dos tépicos de Ensino da Missdo, Politicas de
atendimento a estudantes e egressos e o Plano de Desenvolvimento Institucional®.
Contemplando trabalhos direcionados para o acompanhamento dos alunos
ingressados na ASCES pelo Programa Universidade para Todos — ProUni?, numa
perspectiva de oferecer uma contribuicdo para uma melhor ascensdo na vida

académica.

O Servico € embasado nas diretrizes académicas institucionais que visam:
promover a melhoria da qualidade educacional, privilegiando as qualifica¢cées formais,
sociais e humanas da pessoa. Como também, desenvolver uma pratica educativa
pautada num modelo de educacao que favoreca o compromisso social, ampliando as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, visando o desenvolvimento da
comunidade regional®. Preocupando-se em buscar construir indicadores que venham
contribuir com o aperfeicoamento académico, e assegurar canais de comunicagao
com os ex-alunos para avaliar a qualidade e o desempenho profissional dos alunos
formados pela ASCES; visando a continuidade da exceléncia educacional e o

conceito institucional conquistado no mercado.

O Servigco Socioeducacional (SSE) se fundamenta nessas premissas,
concebendo o aluno como centro das acdes educacionais, fortalecendo o

compromisso da politica institucional de educacao, com a obtencdo do sucesso deste

! Roteiro de Auto-avaliagdo Institucional. OrientagGes Gerais. Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo
Superior (SINAES). Brasilia-DF/2004.

2 PROUNI — Medida provisoria N° 213 de 10/09/04.

% Dados do Programa de Desenvolvimento Institucional — PDI — ASCES/2004.



no processo de construcdo do conhecimento, de sua formacdo humana, e para a

cidadania critica, consciente e comprometida.

O discente é um ser em formacéo, integral, tem sentimentos, afetividade,
capacidade de expressédo, percepcao e criatividade, mas também tem dificuldades,
problemas e limitagBes. E estas trés ultimas situacdes se exacerbam quando ocorre o
distanciamento da familia, do lugar de origem, das “coisas” conhecidas. Essa

conjuntura é constatada na populacdo académica da ASCES.

Os estudantes de nivel superior de Caruaru sdo em sua grande maioria

residentes de outras cidades.

Diante deste contexto se faz necessario um espaco onde o aluno possa ser
escutado e assistido, possibilitando a melhoria no aproveitamento académico. Em
consonancia, ndo se poderia esquecer que para o individuo ter um bom desempenho,
se faz necesséario enfocar dois itens fundamentais: a qualidade de vida e a promocao

da saude da mente e do corpo.

Nesse sentido o apoio ao aluno, ndo visa apenas as questdes pertinentes a
Instituicdo e a vida académica, mas também em termos emocionais e sociais, ou

seja, o cuidado é com o aluno visto em sua totalidade.

E o estabelecimento dessa visao holistica do ser humano remete inserir a
educacao inclusiva como foco de atencéo desse trabalho, visto que a universalizacao

ao acesso a Educacao, promove a equidade no ensino.

A politica mundial que segue a orientacdo da Educacdo Inclusiva, tomard a
sua forma mais precisa, através da Declaracdo de Salamanca da UNESCO que, em
1994, propds um trabalho mais decidido, estruturado e detalhado, principalmente com
0S grupos que sado rotineiramente excluidos da Educacao: os deficientes, os meninos
de rua, as mulheres, as criancas vitimadas pelas guerras, as criancas dos paises de

terceiro mundo, etc.



A Educacdo inclusiva possibilita a educacdo democratica, englobando

trabalhar com as diferencas, com tudo o que € inevitavel em uma relagao.

Além do que numa perspectiva de desenvolver um amplo processo de
Avaliacao Institucional, objetivando a autocritica criativa da instituicdo como evidéncia
da vontade politica de auto-avaliacdo, dentre tantas formas de avaliar, o
acompanhamento do egresso se constitui um recurso fundamental em prol de garantir
a qualidade da acdo no ambito da instituicdo e para prestar contas a sociedade da

consonancia dessa acao com as demandas cientificas e sociais da atualidade.



2 - OBJETIVOS

2.1 - OBJETIVO GERAL

Atender as demandas dos alunos do ponto de vista da sua integralidade, tentando

viabilizar saidas para os impasses vivenciados no espac¢o académico e nas atividades

a ele correlatas.

2.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Facilitar a integracédo do alunado com a realidade universitaria;

Proporcionar ao sujeito um espaco que facilite um melhor conhecimento de si
préprio e de sua relacdo com o meio que ele esta inserido;

Contribuir na liberagcdo emocional do individuo, facilitando o seu crescimento e
desenvolvimento pessoal;

Auxiliar os discentes a utilizar melhor seus recursos individuais;

Promover atividades sécio-culturais;

Auxiliar os alunos em situacdes economicamente desfavoraveis;

Trabalhar na profilaxia das doencas mentais;

Desenvolver a¢des integradas com os outros servigos e setores da Instituicao;
Realizar diagnostico situacional das dificuldades académicas e pessoais,
apresentadas pelo corpo discente;

Elaborar estratégias de operacionalizacdo das atividades do servico;

Cadastrar todas as demandas atendidas e desenvolvidas pelo servico;
Elaborar formularios proprios para sistematizar o Servico;

Realizar estudos cientificos sobre as demandas apresentadas pelos discentes
assistidos no Servico;

Encaminhar para os atendimentos devidos, nos diversos setores da instituicao;
Promover reunides, palestras e atividades educativas;

Articular com outros profissionais e com outros 6rgdos para viabilizacdo de

saidas para as dificuldades encontradas;



Identificar fatores responsaveis pela evasédo de alunos e acdes que minimizem
0 numero de trancamentos, transferéncias e cancelamentos de matricula;
Buscar subsidios para possiveis planos estratégicos e estimulos para
qualidade do ensino e prestacéo de servigo ao aluno, como cursos, palestras,
entre outros;

Promover pesquisa de perfil estudantil, em parceria com o marketing;

Desenvolver acdes destinadas ao acompanhamento de egressos.



3 - PROGRAMAS DE APOIO FINANCEIRO — ACOES SOCIO-ASSISTENCIAIS

o BOLSA DE TRABALHO — E um programa que auxilia financeiramente os alunos que
apresentam dificuldades econémicas para manter-se na faculdade, subsidiando
parcialmente o pagamento das mensalidades. O nimero de bolsas € limitado, e a
selecdo dos interessados é baseada em critérios socioeconémicos. O aluno
selecionado deverd trabalhar 20 (vinte) horas semanais, em setores da Instituicdo
que estejam com necessidade de pessoal. No entanto, o Servico Socioeducacional
busca alocar o bolsista de acordo com suas aptiddes e habilidades; fornecendo
treinamento e acompanhamento funcional.

o BOLSA MONITORIA — Este auxilio visa incentivar a participacdo do aluno na
atividade docente, numa perspectiva cientifica. Para adquiri-la o candidato devera
passar por um processo seletivo, desenvolvido pelo coordenador do Programa de
Monitoria.

o CORAL — E um conjunto vocal misto, composto por professores, alunos, ex-
alunos e funcionarios, coordenado por um Maestro, especialista em canto. Os
integrantes tém acesso a esta atividade por inscricdo prévia e testagem de
vVoz.

o PROJETO CONHECER - Este projeto configura-se na apresentacao
realizada pelos académicos, das especificidades dos cursos oferecidos pela
Instituicdo para os alunos do ensino médio e pré-vestibular, para que estes
possam conhecer um pouco sobre o curso escolhido ou até mesmo defini-lo.

. DANCA - Visa utilizar a danga ndo é s6 como movimento, mas um meio para
expressar-se, comunicar-se, unir-se, encontrar-se, falar com o outro através da

expressao corporal.

Em fase de implantacéo:

o TEATRO - Visa estimular a producdo teatral como forma de resgatar os valores
morais e sociais.



4 - POLITICA DOS EGRESSOS

As Instituicbes de Educacao Superior tém sido chamadas a superar suas
praticas educativas fundadas num paradigma tradicional de ensino, no qual a
informacéo é trabalhada como ponto fundamental, em detrimento da construcao do
conhecimento que se funda na curiosidade epistemoldgica de discentes e docentes,
desvelando realidades e propondo intervengdes sociais. A curiosidade
epistemologica, assim entendida, avanca na direcdo de conceber o aluno como
sujeito ativo que interagindo com seus pares e com o/a docente, podera analisar

melhor o seu entorno.

O compromisso da educacao superior, enquanto Instituicdo de Ensino; deve
trabalhar em sua populacdo um processo ideoldgico que néo vise o encobrimento
das diferencas sociais em termos de suas contradi¢cdes, mas desenvolver um perfil
ético-humanista, critico, e reflexivo, que possam ampliar a compreensdo dos novos
campos de conhecimento humano formado a partir das exigéncias de novas
interpretacfes das abordagens dos saberes ja existentes, conscientes de seu papel
social e capaz de enfrentar os desafios das mudancas contemporaneas, contribuindo

para o desenvolvimento da sociedade.

Desta forma, buscamos construir indicadores que venham contribuir com o
aperfeicoamento académico, e assegurar canais de comunicagdo com 0s ex-alunos
para avaliar a qualidade e o desempenho profissional dos discentes formados em
nesta instituicdo; visando a continuidade da exceléncia educacional e o conceito

institucional conquistado no mercado.

Numa perspectiva de contribuicho para uma melhor ascensao
académica/profissional do nosso aluno, almejamos promover agdes de apoio ao
aluno egresso, por meio de um servico sistematico e consolidado, respaldado

também no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, que



referencia o desenvolvimento de uma politica dos egressos na Instituicdo como item

necessario para a dimenséo da Avaliag&o Institucional.

Assim, para desenvolver um amplo processo de Avaliagao Institucional, com
vistas a autocritica criativa da instituicdo como evidéncia da vontade politica de auto-
avaliacdo, dentre tantas formas de avaliar, o0 acompanhamento do egresso se
constitui um recurso fundamental em prol de garantir a qualidade da acdo no ambito
da instituicdo e para prestar contas a sociedade da consonancia dessa acao com as

demandas cientificas e sociais da atualidade.

4.1 - OBETIVOS

4.1.1 - OBJETIVO GERAL

Possibilitar um relacionamento continuo entre a ASCES e seus egressos, visando o
aperfeicoamento ético/profissional.

4.1.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Promover intercdmbio com e entre ex-alunos;

o Facilitar a integracdo do egresso com a realidade profissional;

o Proporcionar a troca de experiéncias entre 0os egressos e os alunos da graduacéo;

o Possibilitar a criacdo de uma base de dados com informacdes atualizadas referentes

aos egressos;

o Acompanhar e discutir a inser¢do dos egressos no mercado de trabalho;

o Facilitar a formacdo de uma rede de comunicacdo entre 0S egressos,
possibilitando a troca de informacdes profissionais e académicas.

. Integrar 0 egresso em programas que atendam as suas expectativas
académicas, sociais e profissionais;

o Incentivar a participagdo em acdes socioculturais, desportivas e de

responsabilidade social.



4.2 - ACOES IMPLEMENTADAS

o ApresentacOes dos Trabalhos de Concluséo de Curso, pelos Egressos, para
os alunos graduandos que estdo na fase de construgéo dos seus trabalhos;
o Participacdo no Programa Férias no Campus, ministrando ou participando das

atividades promovidas durante o evento;

o Acervo atualizado das informacdes referentes aos nossos ex-alunos;

o Participacdo no processo de Avaliacdo Institucional,

o Participacdo nos cursos de Pds-graduacao;

o Curso de preparacdo para o exame da Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB;

4.3 - ACOES PREVISTAS

o Construcéo do Portal Egresso, para uma melhor comunicagao/atualizacao dos
dados;
o Dia do Egresso ASCES, neste dia a Instituicho promovera atividades com a

participacdo dos Egressos.



5 - FUNDAMENTACAO TEORICA

Aprender a conviver € um dos desafios do novo milénio, diante de tantas
ameacas de desestruturacdo da humanidade, dentre estas, o terrorismo, as guerras.
Esse contexto remete a uma incessante busca da conquista do prazer da
convivéncia e a pratica da solidariedade entre os seres humanos; alicerces que
viabilizam perspectivas de uma melhor qualidade de vida e organizacdo estrutural da

sociedade.

Essa convivéncia retrata uma ARTE, que deve ser desenvolvida através
das habilidades humanas, onde os individuos possam mobilizar seus processos
cognitivos, gerando idéias, solucionando problemas uteis, originais e novos.
Contudo, inferir o contexto da ARTE DE CONVIVER, é lembrar do cenario em que o
individuo esta inserido, 0 Mundo Social. E esse mundo é constituido por um modo de
organizacdo econdmica, politica e juridica da sociedade, de uma cultura, de

instituicbes como a familia, a igreja, a escola, os partidos politicos, etc.

A preparagdo do individuo significa que ele, ao longo de sua
vida, ira internalizando, apropriando-se da realidade objetiva que
ele esta inserido, e esta serd constituido de sua formacao
psiquica, o que lhe possibilitard sua agcdo no mundo, isto &,
contribuir na construcdo deste cenario social que esta sempre
inacabado. (BOCK. 2002)

A histéria de vida do individuo € a histéria de pertencer a inUmeros grupos
sociais. E através dos grupos que as determinacbes sociais mais amplas agem
sobre o individuo. Por exemplo, € no grupo familiar que ele aprendera a lingua de
sua nacionalidade. Este aprendizado possibilitara sua participagdo em outros grupos
sociais e, conseqientemente, sua interferéncia nas determinagdes que agem sobre

ele.



Segundo Bock (2002) a sociedade se organiza em diferentes niveis:
institucional, organizacional e grupal, e a forma de as instituicbes serem assumidas
pelos sujeitos se da pelo processo de socializacdo. E preciso esclarecer que a
socializacdo ndo é a pura e simples introjecdo das normas e valores institucionais
pelos sujeitos, mas um processo de interacdo entre 0S sujeito e 0S grupos, que
produz a sua propria subjetividade. A familia € um grupo basilar que promove essa
interacdo e, portanto, uma instancia produtora da subjetividade dos sujeitos.
Entretanto, ela ndo esta sozinha nesta tarefa. As Instituicbes de Ensino e os meios

de comunicacdo de massa, também, tém uma grande contribuicao.

A transmissao das normas e valores de carater mais geral, necessarios a
insercao do individuo na sociedade; é responsabilidade das Instituicdes de Ensino e

da Familia.

Devido a complexidade da nossa sociedade, a familia ndo da

conta de todo o processo de socializagdo. Uma outra importante

s

agéncia de socializagdo é a escola. Assim como a familia, a
escola tem a responsabilidade pela reproducdo de normas e
valores sociais e conseqgientemente, mantenedora do contexto
social. (HARPER, 1984)

As Instituicbes de Ensino apesar de sua funcdo de manutencéo social tém
que desenvolver o sentido critico, assegurando a reproducéo da forca de trabalho,
transmitindo as qualificacbes e o ‘modo de fazer necessarios para o mundo do
trabalho; fazendo com que ao mesmo tempo os individuos se sujeitem a estrutura de
classes. Para isso |hes ‘inculca’, simultaneamente, as formas de justificacao,
legitimacao e disfarce das diferencas e do conflito de classes. Atuam, assim, também

ao nivel e através da ideologia®.

4 IDEOLOGIA = entendida nesse contexto como um determinado conhecimento imaginario que encobre as
diferengas sociais em termos de suas contradi¢Ges, porque justifica essas diferencas sociais.



O compromisso da educacéo superior, sabedor dessa realidade, enquanto
Instituicdo de Ensino; deve trabalhar em sua populagcdo um processo ideolégico que
nao vise o encobrimento das diferencas sociais em termos de suas contradi¢cdes,
mas desenvolver ‘um perfil ético-humanista, critico, e reflexivo, que possa ampliar a
compreensao dos novos campos de conhecimento humano formada a partir das
exigéncias de novas interpretacdes das abordagens dos saberes ja existentes,
conscientes de seu papel social e capaz de enfrentar os desafios das mudancas

contemporaneas, contribuindo para o desenvolvimento da sociedade®.

E essa condicdo estd assegurada, se o enfoque da educacdo privar,
também, para trabalhar as caracteristicas pessoais e a influéncia da realidade
académica sobre o individuo (influéncia do meio sobre o individuo). Por isso surge a
necessidade da implantacdo de servicos destinados a trabalhar esses aspectos na

comunidade académica, denominados de Servi¢os de Apoio ao Discente.

Todavia, € importante pontuar que esses servicos direcionam suas acoes
para relacdo saude/pessoa, onde o enfoque é a visdo social de saude. Esta relacao
se da através da instrumentalizacdo do ser humano pela via da informacdo, que
possa potencializar o seu enfrentamento frente as adversidades da vida

contemporanea, ou seja, o seu DEVIR, a sua historia.

A promocao de saude, dentro da Psicologia, € definida, na visdo
sistémica de salde, através da compreensdo de que fatores
relacionados ao modo de vida dos homens estardo atuando de
forma direta nas reais possibilidades de uma vida saudavel ou
nao. Com isso, a concepcao de salde é ampliada para além dos
limites da auséncia de doenca e estd ligada a varios aspectos
presentes na vida do individuo, como moradia, lazer, educacéo,
trabalho, etc. Sera o equilibrio desses componentes da vida
diaria que ira formar o grande mosaico da saude humana.
(CONTINI. 2002)

5 Faculdade de Direito de Caruaru. Caderno de Pesquisa Discente. Aspectos socios Econémicos e Culturais dos
estudantes Universitarios de Caruaru/PE. Isabelle Ramos Freire. Jodo Pessoa/PB.ldéia. 2004. Vol.03. P. 82



Estes servigcos conciliam saberes pedagdgicos, psicolégicos e sociais, para
numa visao global do individuo, prevenir, identificar e atuar nas demandas conflitivas

suscitadas na pessoa durante sua formacao académica.

Nessa conjuntura se inseri 0 Servico Socioeducacional da ASCES,
baseando seus trabalhos em dados que revelam um perfil estudantil que

fundamentam as suas atividades.

De acordo com o levantamento realizado pela COVEST — COPSETS,
através do questionario socio-cultural, no ano de 2004, que consta no Manual do
Candidato ao vestibular da ASCES (questionario em anexo), pode-se constatar
algumas informacdes que expressdo contextos na qual as intervengdes do SASE

irdo impactar, satisfatoriamente, na formagao do alunado.

Com relacéo a idade que as pessoas ingressam na vida académica, pode-
se perceber que 64,9% dos estudantes se encontram numa faixa etaria dos 17 aos
20 anos de idade, fase da vida demarcada pela adolescéncia, entrada na vida

adulta.

Muitos estudos referem a adolescéncia como o estagio de transicdo entre a
infancia e o inicio da vida adulta, periodo onde existe a necessidade de novas
funcBes sociais e responsabilidades. Essa situacdo é explicada, também, em
decorréncia a conjuntura capitalista em que 0s jovens estéo inseridos, ou seja; uma
sociedade evoluida tecnicamente, exige um periodo para que o jovem adquira 0s
conhecimentos necessarios para dela participar. Mas ndo se pode dizer que todo
adolescente de nossa sociedade passa pelo mesmo processo, ja que uma boa parte
das tarefas de um adulto ndo exige um tempo muito longo de preparacdo. E so6
pensar nos boias frias, nos serventes da construcao civil, nos trabalhadores bracais,

de maneira geral.

6 COVEST — COPSET — Comisséo de Vestibular — Comisséo de Processo Seletivos e treinamentos = e-mail -
WWWw.covest.com.br.



Muitos jovens ndo fazem curso superior (s6 uma minoria atinge
esse nivel de escolaridade em nosso pais). Muitos deixam a
escola antes de terminar o primeiro grau e ja entram para o
mercado de trabalho. Em outras palavras, isso significa dizer
gue, mesmo em nossa sociedade, o periodo de adolescéncia

nao é igual para todos os jovens. (BOCK. 2002)

A fase é caracterizada pela aquisicdo de conhecimentos necessarios para o
ingresso do jovem no mundo do trabalho, dos conhecimentos e dos valores para que
ele constitua sua propria familia, € que muitos autores, dao o nome de adolescéncia

ou juventude.

Na Ameérica Latina e, particularmente, no Brasil, Aberastury (1980) e Kobel
(1981) sé&o marcos historicos no estudo da adolescéncia na perspectiva psicanalitica.
Aberastury considera a adolescéncia como ‘um momento crucial na vida do homem
e constitui a etapa decisiva de um processo de desprendimento’ (1980 p. 15). Além
disso, destaca esse periodo como de ‘contradigbes, confuso, doloroso’ (p.16). Ainda
mais, afirma que a ‘adolescéncia € o momento mais dificil da vida do individuo...
(p.29). A adolescéncia é uma etapa da vida onde ocorre muita transformagéo. O
corpo comeca a mudar e vao surgindo duvidas, vontades, ansiedades. Nessa época,
tudo é vivido intensamente e tudo muda muito rapido: o adolescente varia suas
opinides, idéias, comportamentos, humor, assim como muda de roupa. Tudo isso
leva a0 AMADURECIMENTO, que é o objetivo desta fase marcada por duas

aguisicdes importantes: a capacidade reprodutora e a identidade pessoal.

O Boletim Epidemiolégico de Aids (setembro-novembro/99), publicacdo
trimestral do Ministério da Saude, registrou 179.541 casos de aids desde 1980.
Deste total, 4.077 séo entre adolescentes na faixa etaria dos 13 aos 19 anos. Sendo
gue das causas conhecidas, 898 casos sdo em decorréncia do uso compartilhado de
agulhas e seringas, pelo uso de drogas injetaveis e 1.443 por meio de relagcbes

sexuais. Segundo dados do Ministério da Saude e do Bemfam, 30% das meninas



com idade entre 15 e 19 anos tém vida sexual ativa e apenas 3,6% das meninas e
22,2% dos meninos usam camisinha para evitar o virus HIV. De acordo com estes
dados, ainda, em um ano, de cada 100 mulheres que tém bebés, 28 tém menos de
18 anos. Isto tem sérias consequéncias fisicas, psicoldgicas e sociais. E porque as
adolescentes engravidam sem planejar? Vérias sdo as hipéteses, destacamos as
seguintes:

o Idade menor da menarca Xx inicio precoce da vida sexual X
casamento mais tarde: espaco de tempo mais longo de vida sexual ativa em que o
adolescente fica exposto a uma gravidez precoce;

o Aumento da liberdade dos jovens e a necessidade de afirmacéo
propria do adolescente, de contraposicdo a familia e de quebra de tabus;

o O pensamento magico do adolescente de que "isso ndo vai
acontecer comigo";

o A pressdo do namorado ou grupo de amigos;

o O grande estimulo da midia.

Essas informacfBes servem como subsidios para trabalhos destinados a
esses enfoques na realidade estudantil. Por isso existe a precisao de intervengdes

na conjuntura do periodo da adolescéncia.

Foi averiguado que 60,4% dos estudantes mantém relacdo de dependéncia
financeira com os pais, estes possuem como niveis mais elevados de ocupacdo: -
realidade do perfil do pai = 33,7% ser Profissional Liberal e 25,6% Servidor Publico.
Com relagéo a realidade da mée = 30,5% ser Servidor Publico e 26,6% profissional
Liberal. Essa demonstracdo sugere indices de estabilidade financeira, o que se pode
constatar, quando cruzamos com o perfil de renda familiar, onde os valores maximos
se encontram entre 05 a 20 salarios minimos (65,6%); indicando uma classificacédo
familiar de nivel médio. Essas realidades refletram no perfil econbmico dos
individuos que tém possibilidade de ingressar numa Instituicdo de Ensino Privado.

Em paralelo existe uma parcela de estudantes que o pai (2,2%) e a mae
(13,1%) encontram-se desempregados. Essa evidencia converge para inumeras



dificuldades, dentre elas, destacamos a impossibilidade do aluno continuar sua
formacao académica. Desta forma surge a precisdo do SASE, através da ASCES,
fornecer acdes voltadas para o ambito sdcio-assistenciais (acbes voltadas para
atender as necessidades econdmicas, com intuito de assegurar os direitos e
condicOes dignas de vida durante o periodo académico do alunado). As mesmas se
caracterizam num papel comprometido a inclusdo social, enfrentando as
desigualdades que encontramos nesta populacdo, suscitando um novo olhar na area
do assistencialismo. Ou seja, espera-se gerar uma mobilizacdo para acbes mais
articuladas, consolidadas e efetivas, viabilizando desta maneira uma participacao
ativa de todos na constru¢cdo de uma cidadania ndo com ‘direitos restritos’ mas que

garanta os direitos universais.

Um percentual de académicos reside em outras cidades do interior do
estado de PE (73,3%), vindo diariamente estudar na ASCES. Esse fato pode
repercutir nas funcdes cognitivas e no equilibrio emocional, consequentemente, no
desempenho escolar. Além do que temos uma quantidade significativa deste
percentual que passa a residir em Caruaru, havendo uma ruptura nos lagos afetivos,
sociais, culturais e conjunturais. Surge entdo a indicagdo de se prover espacos
diversos, onde estes individuos possam resgatar de maneira positiva e significativa,

novos lagos que serdo conhecidos e conquistados.

Espacos de atendimento individual, de grupo, de lazer e cultura, dentre
outros, terdo essa propriedade. Grupos de reflexdo serdo oferecidos numa
perspectiva operativa, onde a énfase € dada no aspecto operativo, a acao.
Dellarossa coloca que grupo de reflexdo pretende refletir, indagar as tensdes
oriundas do processo de ensino/aprendizagem. O traco distintivo desse grupo é
exclusivamente, o aprendizado oriundo para resolucdo das ansiedades ligadas ao
acumulo de conhecimentos de ‘tensdes originadas’ em seus estudos, sua formagéo,
sua convivéncia institucional. Toda abordagem técnica visa a remocdo das

dificuldades que estdo impedindo a realizacdo das tarefas a nivel individual e grupal.



As dificuldades s&o tensbBes (grupais, e apresentam-se
fenomenologicamente como clima de discordia, conflitos intensos,
competicdo exacerbada, elevada ansiedade, as vezes, paralisia
das atividades. Em suma, 0 grupo ou o individuo nédo esta
conseguindo estudar, conviver ou trabalhar, ou, se consegue, 0
custo é muito elevado. (OSORIO. 1997)

Os grupos de auto-ajuda, de auto-sugestao, procuraram auxiliar pessoas a
resolver problemas relacionados a eventos traumaticos decorrentes do
acometimento de doencas de natureza aguda e, em especial, as incapacitacdes, a
situacOes de causas existenciais e a traumas. Sao grupos homogéneos no sentido

de que seus participantes passam pelo mesmo sofrimento.

Buscando através da atencdo ao corpo o desenvolvimento da meditacao,
surgem as iniciativas de trabalhos que serdo utilizados exercicios de posturas fisicas
e o0 respiratério aprofundamento a capacidade meditativa, de autoconhecimento e
controle. Meditar € observar a mente, 0os pensamentos e as emocdes, nos
conduzindo ao autoconhecimento. A Meditacdo Ativa foi desenvolvida por mestres

hindus e através desta pratica, vocé poderéa alcancar a consciéncia.

Em linhas gerais, os servicos do SASE buscaram direcionar sua atuacdo no
processo de ensino-aprendizagem, adotando uma ideologia fundamentada na
esséncia de ‘aprender aprender’, pois mais importante do que encher a cabeca de
conhecimento é formar cabecas. No campo Institucional, irar promover reunides e
encontros, a fim de debater e encontrar filosofias comuns aos seus integrantes para
uma adequada formacdo humanistica. E na area cognitiva-comportamental,
incentivar o treinamento de habilidades comportamentais para promo¢ao de uma
modificacdo no estilo de vida, repercutindo no bem-estar do individuo, e na

exceléncia na formacao universitaria.



CONSIDERACOES FINAIS

A funcdo da Instituigdo de Ensino é ‘Educar’, segundo José Ottoni Outeiral
(p. 359/2002), entendendo educar, conforme o significado etimologico da palavra,
‘colocar para fora’ o potencial do individuo, ao contrario de ensinar, que € in + signo,
ou seja ‘colocar signos para dentro do individuo’. Evidentemente, quando o individuo
chega a instituicdo de ensino, ele tem, além de seus aspectos constitucionais, suas
vivéncias familiares, mas o ambiente escolar sera também uma peca fundamental na
continuidade de seu crescimento. Estes trés elementos — aspectos constitucionais,

vinculos familiares e ambiente escolar — constituirdo o tripé do processo educacional.

As entidades educacionais sao instituicbes com ‘culturas’ préprias e
singulares (Cultura de Grupo, Bion, 1963) e que terdo significados diferentes para
diferentes alunos. A Entidade, a Sala de Aula, € um lugar ‘imaginario’, ‘mais além’ do
espaco real de cadeira, classes e salas. Ela é o que aluno percebe a partir de sua
histéria, seus desejos e seus medos. Na escola acontece um interjogo de forcas
inconscientes que se cruzam, opdem-se, conflitam ou se reforcam, através de
situacdes manifestas, claras e evidentes, ou de um sutil operar oculto, latente, e,
nem por isso, menos operante. Cria-se uma dinamica grupal que precisa ser
compreendida, e neste setting a presenca de profissionais com treinamento para o

trabalho com grupos é muito importante.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo de 1996, art. 1°. A educacgao
abrange os processos formativos que se desenvolvam:

° na vida familiar;

e na convivéncia humana;

e no trabalho;

e nas instituicbes de ensino e pesquisa,

e nos movimentos sociais e organizacfes da sociedade civil e

e nas manifesta¢cdes culturais.



Sabendo-se que a educacao envolve esse processo referido pela Lei de
Diretrizes e Bases, e que se constréi na interagdo dos elementos suscitados no
primeiro paragrafo, surge a necessidade da implementacéo dos servi¢cos de apoio ao
discente, buscando atuar na totalidade do individuo, entendendo que a
aprendizagem é continua, constante, ao longo da existéncia do ser humano. Todo
saber é dindmico e mutavel, mais para acontecer os aspectos psicodindmicos do
individuo precisam esta em satisfatoria homeostase, possibilitando um equilibrio nas

suas fungdes cognitivas e comportamentais.

A formacao do profissional cidaddo é complexa e exige o empenho de toda
equipe da Instituicdo Educacional. E necessario que além desse olhar, o curriculo
contemple ensino integrado a sociedade. E preciso que se tenha projetos de
extensdo com compromisso social. E fundamental que nosso aluno seja um
profissional atento as mudancas politico-sociais deste pais e esteja sintonizado com

a realidade em que vivemos.

A forma participativa de trabalhar € a viga mestra do nosso planejamento,
pois 0 envolvimento das pessoas na construcdo coletiva faz com que todos se

sintam participes da causa e queiram contribuir.

Evasao escolar, baixo indice de diplomados. Isto € problema de todas as
universidades, sejam publicas ou privadas. As universidades publicas brasileiras
formam cerca de 60% dos alunos que nela ingressam. Isto quer dizer que para cada
100 alunos que iniciam o ensino publico superior, somente 60 terminardo o curso. O
acompanhamento de nossos alunos, o estimulo & permanéncia no curso e a ousadia
para que ofertemos a sociedade as vagas nao preenchidas em qualquer periodo,
s&o acbes possiveis de acordo com a lei de diretrizes e bases da educacdo. E nosso

dever perseguir este objetivo como educadores e como cidadaos brasileiros.



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BOCK, Ana Maria Bahia. Odair Furtado. Psicologias: uma introducdo ao estudo de
Psicologia. Sdo Paulo. Saraiva. 2002. P. 230 — 237.

CONTINI, Maria de Lourdes. Jeffery e outros. Adolescéncia e Psicologia:
concepcdes, praticas e reflexdes criticas. Brasilia/Conselho Federal de Psicologia.
2002.

Faculdade de Direito de Caruaru. Caderno de Pesquisa Discente — Artigo: Aspectos
Sé6cios Econbmicos e Culturais dos Estudantes Universitarios de Caruaru/PE —
Autora: Isabelle Ramos Freire. Ed. Idéia — Jodao Pessoa/2004. vol. 3 - P.81

HARPER, Babette. Cuidado escola! Desigualdade, domesticacdo e algumas saidas.
Trad. Leticia Cotrim. S&o Paulo. Brasiliense. 1984. P. 52.

OSORIO, Luiz Carlos e Colaboradores. Como trabalhamos com Grupos. Porto
Alegre. Artmed. 1997.

Roteiro de Auto-avaliacdo Institucional. OrientacGes Gerais. Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacgéo Superior (SINAES). Brasilia-DF/2004.



