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EMENTA

A disciplina envolvera o estudo da vertente da Seguridade Social denominada de
Previdéncia Social, abordando de maneira concentrada e contextualizada, 0 Regime
Geral de Previdéncia Social-RGPS, especialmente ao que concerne a parte de
segurados, custeio e beneficios. A tematica sera estudada a partir de seus aspectos
principioldgicos, constitucionais, legais e regulamentares. Também serdo apresentadas
nocbes elementares sobre os Regimes Proprios de Previdéncia Social-RPPS e
Previdéncia Complementar. No processo de contextualizacdo da disciplina dentro da
Seguridade Social, serdo abordados os conceitos elementares dos demais ramos desta
politica publica, quais sejam, Saude e Assisténcia Social, neste ultimo, com enfoque no
Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BPC LOAS, pois este
beneficio assistencial assume o importante papel na efetivacdo dos direitos humanos
para uma grande parte da populacdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade
social, traduzindo-se, assim, na efetivacdo do principio constitucional da dignidade da
pessoa humana dentro do Estado democratico de direito.

OBJETIVO GERAL

Estabelecer junto ao corpo discente o conhecimento em sua dimenséo social, técnica,
e ética relacionada a disciplina, estimulando o estudo interdisciplinar, o qual sera
desenvolvido por meio de aulas expositivas associadas a metodologias ativas,
especialmente aquelas que abrangem pesquisas criticas, debates qualificados e
associacdo entre teoria e pratica, de maneira a possibilitar um processo de
aprendizagem mais abrangente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Desenvolver os conceitos gerais e especificos dos diversos topicos da ementa
proposta sob o0 aspecto ético, legislativo, doutrinario, jurisprudencial,
regulamentar e principioldgico.

2) Habilitar o aluno para a compreensido da dogmatica constitucional e
infraconstitucional referente ao tema da disciplina, de maneira a
possibilitar o estudo interdisciplinar do Direito Previdenciario com os
demais ramos.

3) Desenvolver a habilidade de integracdo entre teoria e pratica no Direito
Previdenciario.

METODOLOGIA
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As aulas serdo dinamicas, pretendendo estimular a capacidade do estudante de
interpretacdo e compreensdo do contetdo da disciplina. Para isso, sera estimulada a
leitura prévia dos temas da bibliografia indicada. A disciplina sera ministrada com base
no ensino colaborativo, em que os docentes e discentes participardo na construcao dos
saberes, tais como: seminarios, gincanas, tempestade de ideias, aprendizagem baseada
em problemas, jogos e outros. Também serdo utilizadas tecnologias digitais, como
forma de facilitar o processo.

AVALIACAO

A metodologia da avaliacdo deve ser diagnostica, processual e continuada. A avaliagédo
deve ser mais um momento no processo de ensino-aprendizagem, destinado a formacgéo
do estudante, a pesquisa e ao questionamento, ndo simplesmente para verificacdo do
nivel de apreensdo dos contetdos, o que, todavia, também deve ser aferido. Dentro
desta perspectiva, serdo consideradas formas de avaliacdo: provas subjetivas e/ou
objetivas, seminarios, assiduidade/pontualidade, participacdo, entre outras

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Seguridade social

1.1. Trabalho e Risco Social

1.2. Do direito subjetivo a prote¢ao social

1.3. Da evolugdo, composi¢do, conceito, principios e fundamentos da Seguridade
Social

2. O Direito Previdenciario

2.1. Conceito e objeto de estudo.

2.2. Fontes e principios do Direito Previdenciario

2.3. Composicao do Sistema Previdencidrio Brasileiro
2.4. Custeio da Previdéncia Social

3. Beneficiarios da Previdéncia Social
3.1. Segurados Obrigatorios e Facultativos
3.2. Dependentes

3.3. Da inscrigao e Filiagao

3.4 Periodo de Graga

4. Beneficios e Servicos da Previdéncia Social

4.1. Periodo de caréncia

4.2. Salério-de-beneficio

4.3. Renda Mensal Inicial

4.4. Reajustamento e pagamento dos beneficios

4.5. Beneficios em espécie para segurados e dependentes
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